MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
SECRETARIA-EXECUTIVA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS ESTIMADOS

PREGAO ELETRONICO N° 20/2019

Discriminagdo dos Servigos
A Data 18/11/2019
B Municipio BRASILIA/DF
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 01/01/2019
D N° de meses de execugdo contratual 12
Identifica¢do do Servi¢o
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em func¢éo da unidade de medida)
SECRETARIA(O) posto 37
EXECUTIVA(O)
Dados para Composi¢do dos Custos Referentes a Mao-de-Obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) SECRETARIA(O) EXECUTIVA(O)
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 4.300,00
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) SECRETARIA(O) EXECUTIVA(O)
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2019
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salrio Base R$ 4.300,00
B Adicional Periculosidade R$ -
C Adicional Insalubridade R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F Outros (especificar) R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 4.300,00
Submaédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 358,33
B Férias e Adicional de Férias 12,10% R$ 520,30
TOTAL 20,43% R$ 878,63
Submaédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% R$ 1.035,73
B Salario Educacéo 2,50% R$ 129,47
C . 2,00%
SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 0.99 | R$ 102,54
D SESC ou SESI 1,50% R$ 77,68
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 51,79
F SEBRAE 0,60% R$ 31,07
G INCRA 0,20% R$ 10,36
H FGTS 8,00% R$ 414,29
TOTAL SUBMODULO 2.2 35,78% R$ 1.852,92
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios V1. Unit. (R$) VALOR (R$)
A Transporte 5,00 | R$ 38,00
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo 32,70 | R$ 719,40
C Assisténcia Médica R$ -
D Assisténcia Odontoldgica R$ -
E Auxilio Funeral 2,00 | R$ 2,00
F Outros (especificar)
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 759,40




QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Madulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 878,63
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 1.852,92
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 759,40
TOTAL DO MODULO 2 R$ 3.490,94
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ 19,78
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04% R$ 1,58
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio indenizado 2,50% R$ 107,50
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 83,42
E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,69% R$ 29,85
F Multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 2,50% R$ 107,50
TOTAL DO MODULO 3 8,13% R$ 349,63
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% R$ 39,99
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% R$ 12,04
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,86
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$ 1,29
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% R$ 0,86
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,28% R$ 55,04
Submddulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A [Substituto na cobertura de Intervalo para Repouso ou Alimentago 0,00% R$ -
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ -
QUADRO-R O DO MODULO 4 O DE REPOSICAO DO PRO ONAL A
Maodulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais R$ 55,04
4.2 Intrajornada R$ -
TOTAL DO MODULO 4 R$ 55,04
ODULO OS DIVERSO
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - R$ 311,83
B Materiais -
C Equipamentos -
D Outros (Reldgio de Ponto) - R$ 1,13
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 312,96
ODULO 6 OS INDIRETOS, TRIBUTO RO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00%| R$ 255,25
B Lucro 3,00%| R$ 262,91
C TRIBUTOS
C.1l PIS 1,65%| R$ 173,69
C.2 COFINS 7,60%| R$ 800,03
C.3 ISS 5,00%| R$ 526,33
TOTAL DO MODULO 6 20,25%| R$ 2.018,21
Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 4.300,00
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$ 3.490,94
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO R$ 349,63
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$ 55,04
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R$ 312,96
Subtotal Modulos (1+2+3+4+5) R$ 8.508,57
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 2.018,21
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 10.526,78




